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แสดงผลการบริหาร และพัฒนาทรัพยากรบุคคลที่มีรายละเอียดประกอบด้วย 
โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 

1. ชื่อโครงการส่งเสริมคุณภาพการศึกษา 
   1.1. ผลการดำเนินงานของแต่ละโครงการ/กิจกรรม 

1.1.1 บุคลากรภายในโรงเรียนมีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงานร้อยละ 80 
1.1.2 บุคลากรภายในโรงเรียนปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพร้อยละ 80 
1.1.3 โรงเรียนสามบ่อวิทยา ได้รับการยอมรับ และเชื่อมั่นจากสังคมและชุมชนร้อยละ 80 ประเมินได้

จากมีจำนวนนักเรียนสมัครเรียน ม. 1 และ ม.4 เพ่ิมขึ้นจากปีท่ีผ่านมา 
  1.2 งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร แลผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ดำเนินการแต่ละโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร  20,000 บาท 
  1.3 ระยะเวลาในการดำเนินการ (ระบุเป็นเดือน ปีที่เริ่มและสิ้นสุดการดำเนินการ) 

ระยะเวลาในการดำเนินการ 1 ตุลาคม 2565  -  30 กันยายน 2566 
 

2.  ชื่อกิจกรรมสานสัมพันธ์คณะกรรมการสถานศึกษา 
    1.1. ผลการดำเนินงานของแต่ละโครงการ/กิจกรรม 

1.1.1  โรงเรียนมีคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มีความสัมพันธ์อันดีต่อกันระหว่าง
คณะกรรมการสถานศึกษากับบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนสามบ่อวิทยาร้อยละ 80 
  1.2 งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร และผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ดำเนินการแต่ละโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร  -  บาท (ไม่ใช้งบประมาณ) 
  1.3 ระยะเวลาในการดำเนินการ (ระบุเป็นเดือน ปีที่เริ่มและสิ้นสุดการดำเนินการ) 

ระยะเวลาในการดำเนินการ 1 ตุลาคม 2565  -  30 กันยายน 2566 
 

3. ชื่อกิจกรรมสานสัมพันธ์ชุมชน 
    1.1. ผลการดำเนินงานของแต่ละโครงการ/กิจกรรม 

1.1.1 โรงเรียนสามบ่อวิทยา ได้รับการยอมรับ และเชื่อมั่นจากสังคมและชุมชนร้อยละ 80 ประเมินได้
จากมีจำนวนนักเรียนสมัครเรียน ม. 1 และ ม.4 เพ่ิมขึ้นจากปีท่ีผ่านมา 
  1.2 งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร และผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ดำเนินการแต่ละโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร  -  บาท (ไม่ใช้งบประมาณ) 
  1.3 ระยะเวลาในการดำเนินการ (ระบุเป็นเดือน ปีที่เริ่มและสิ้นสุดการดำเนินการ) 

ระยะเวลาในการดำเนินการ 1 ตุลาคม 2565  -  30 กันยายน 2566 
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4. ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1.1. ผลการดำเนินงานของแต่ละโครงการ/กิจกรรม 

1.1.1  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้  ความสามารถในการปฏิบัติงานร้อยละ 80 
1.1.2  ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้นำความรู้ไปใช้ในการปฏิบัติงานอย่างมีระบบและ 

มีประสิทธิภาพร้อยละ 80  



1.1.3  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงานร้อยละ 100  
  1.2 งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร แลผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ดำเนินการแต่ละโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร   - บาท (ไม่ใช้งบประมาณ) 
  1.3 ระยะเวลาในการดำเนินการ (ระบุเป็นเดือน ปีที่เริ่มและสิ้นสุดการดำเนินการ) 

ระยะเวลาในการดำเนินการ 1 ตุลาคม 2565  -  30 กันยายน 2566 
 

5. ช่ือกิจกรรมกิจกรรมเสริมสร้างขวัญและกำลังใจ 
1.1. ผลการดำเนินงานของแต่ละโครงการ/กิจกรรม  

1.1.1 บุคลากรภายในโรงเรียนสามบ่อวิทยา มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงานร้อยละ 80 โดยมี
ความมุ่งม่ันในการปฏิบัติงานอย่างเต็มที่ และเต็มกำลังความสามารถ ส่งผลให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพ 
และเกิดประสิทธิผลมากขึ้น 
  1.2 งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร แลผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ดำเนินการแต่ละโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร   - บาท (ไม่ใช้งบประมาณ) 
  1.3 ระยะเวลาในการดำเนินการ (ระบุเป็นเดือน ปีที่เริ่มและสิ้นสุดการดำเนินการ) 

ระยะเวลาในการดำเนินการ 1 ตุลาคม 2565  -  30 กันยายน 2566 
…………………………………………………. 
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 ข้อมูลสถิติอัตรากำลัง  จำแนกตามประเภท  ตำแหน่ง 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง/งานพิเศษ 
ที่รับผิดชอบ 

วิทยฐานะ วิชาเอก วุฒิ 

1 นางสาวพรทิพย์ ศรีจำเริญ ผู้อำนวยการโรงเรียน ชำนาญการพิเศษ จิตวิทยาการศึกษา ศษ.ม. 
2 นายเกียรติศักดิ์ ราชเมืองฝาง รองผู้อำนวยการ

โรงเรียน 
ชำนาญการพิเศษ การบริหารการศึกษา กศ.ม. 

3 นางรจนา  แสงสุข หัวหน้ากลุ่มบริหาร 
งานวิชาการ 

ชำนาญการพิเศษ วิทยาศาสตร์ทั่วไป ค.บ. 

4 นางสาวอาภรณ์  สมบูรณ์มาก หัวหน้ากลุ่มบริหาร 
งานงบประมาณ 

ชำนาญการพิเศษ คณิตศาสตร ์ ค.บ. 

5 นางสาวศิริพร   ธรรมชาต ิ หัวหน้ากลุ่มบริหาร 
งานบุคคล 

ชำนาญการ ภูมิศาสตร์ ค.บ. 

6 นางจิณณ์ญาดา  ชูศิริ หัวหน้ากลุ่มบริหาร 
งานทั่วไป 

ชำนาญการ บรรณารักษศาสตร ์ กศ.บ. 

7 นางศนิีนาถ  จันด ี หัวหน้างานพัสดุ ชำนาญการพิเศษ เคมี กศ.บ. 
8 นางฉนัทนา  สังขน์้อย หัวหน้างานทะเบียน ชำนาญการพิเศษ สังคมศึกษา ค.บ. 
9 นางสาวมสันา หมานเหล็บ รองหัวหน้ากลุ่ม

บริหารงานวิชาการ 
ชำนาญการพิเศษ หลักสูตรและการสอน ค.ม. 

10 นางสาวจิตรวดี ปลดทุกข์  คร ู - ภาษาไทย ค.บ. 
11 นายณัฐปคัลภ์ ปานภักด ี  ครูผู้ช่วย - คณิตศาสตร ์ ค.บ. 
12 นางสาวจิรารัตน์ แซ่ลิ่ม ครูผู้ช่วย - สารสนเทศ บธ.บ. 
13 นางสาวจงผดา  ปิดนุ้ย พนักงานราชการ - ภาษาอังกฤษ ค.บ. 
14 นายทรงวฒุิ  ขุนจำนงค์ ครูอัตราจ้าง - พลศึกษา วท.บ. 
15 นางสาวณิชนันท์ ดวงจักร์ ครูอัตราจ้าง  ภาษาอังกฤษ ค.บ. 
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ข้อมูลสถิติจำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม หรือพัฒนาทรัพยากรบุคคล ปีงบประมาณ 2566 
 
ลำดับที่ ชื่อ – สกุล สถิติที่เข้ารับการ

อบรม (จำนวนครั้ง) 
หมายเหตุ 

1 นางสาวพรทิพย์   ศรีจำเริญ 20  
2 นายเกียรติศักดิ์    ราชเมืองฝาง 10  
3 นางรจนา           แสงสุข 15  
4 นางสาวอาภรณ์   สมบูรณ์มาก 5  
5 นางสาวศิริพร     ธรรมชาติ 3  
6 นางจิณณ์ญาดา  ชูศิริ 4  
7 นางศินีนาถ      จันดี 15  
8 นางฉันทนา      สังข์น้อย 5  
9 นางสาวมัสนา    หมานเหล็บ 5  
10 นางสาวจิตรวดี   ปลดทุกข์ 4  
11 นายณัฐปคัลภ์    ปานภักดี -  
12 นางสาวจิรารัตน์   แซ่ลิ่ม -  
13 นางสาวจงผดา     ปิดนุ้ย 4  
14 นายทรงวุฒิ         ขุนจำนงค์ 4  
15 นางสาวณิชนันท์   ดวงจักร์ 6  

 
7. ปัญหา / อุปสรรค 
     - ไม่มี 
8. ข้อเสนอแนะ 
     - ไม่มี 
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